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1. Godkdannande av dagordning
Lanssamverkansgruppen godkdande dagordningen.

2. Féregaende protokoll

Beslutsarende

- Formalia till protokollet: Alla kommuner har fattat beslut om interimsldsning efter PRATOR:s
upphoérande

- Nytt avtal vardhygien: fragan kommer upp 19 april

- Samverkan vid utskrivning — skriftlig information

- Nytt kommunikationskit fardplanen: https://www.regionvasterbotten.se/nara-vard/framtidsbilden-
nara-vard-2030

Foregaende protokoll lades till handlingarna.

3. Nuldgesuppdatering fran beredningarna

Informationsdrende

Ordféranden fran beredningarna gav en kort nuldgesinformation om pagaende och planerade
arbeten.

o David Isaksson, Lycksele kommun, ordférande Beredning barn och unga.

Arbete pagar med att ta fram en storre samverkansmodell mellan skolan, socialtjanst och
Regionen, dar rutiner och 6verenskommelser samlas och synkas. SAMSSS-rutinen ska
revideras. UPH-medel har sokts for fortsatta utbildningsinsatser for arbetet med barn och
unga med sexuell beteendeproblematik. Beredningen har medverkat i en nationell konferens
med anledning av HLT-arbetet, vilket vacker stort intresse i andra delar i landet. Arbete pagar
med att fa med skolchefsnatverk och elevhilsochefsnatverk i forankring av fragor, liksom att
Oka spridning och verkstallighet av beslut i samverkan.

o Gabriella Skantz Eikelboom, Region Vasterbotten, ordférande Beredning vuxna och aldre
Arbetet med fasta kontakter och patientkontrakt har foljts upp. Initiativ har tagits for att
hantera kompetensutmaningen i samverkan. | de flesta verksamheter har det gatt 6ver
forvantan under sommaren, med framgangsfaktorer som beredskap, framforhallning,
samarbete och innovativt tankande. Beredningen har dven arbetat vidare med Fardplan Néara
vard 2030 i Vasterbotten och dess betydelse for beredningens arbete. Ett férslag utifran
uppféljningen av samverkan om att dela upp beredningen har diskuterats, men beslutet ar
att behalla den i sin nuvarande form, och fortsatta se 6ver arbetsprocesser och
sammansattning.

o Carolina Forsell, Region Vasterbotten, ordférande Hjalpmedelsradet
Utifran uppfoéljning av samverkan jobbar Hjadlpmedelsradet med de uppdrag radet fick:
Referensgrupp av forskrivare och radets sammansattning, samt digital kommunikationsyta.
Halsoframjande och forebyggande arbete och samordning mellan vardgivare dr andra viktiga
fragor.
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4. Sammanhallen informationsoverforing

Informationsarende

Foredragande: André Forslof och Sara Wingvist

Nuvarande system fér sammanhallen informationsoverforing, Prator, kommer att upphdra 2024-12-
31 och maste ersattas. Lanssamverkansgruppen beslutade under hésten att rekommendera en
interimsldsning tills en mer permanent I6sning finns att tillgd. Sedan senaste métet i
Lanssamverkansgruppen har arbete med underlag for upphandling genomforts och anbudstiden
|6pte ut den 22 februari. Sedan november har fem avstamningar genomforts med arbetsgruppen. De
aktiviteter som genomforts ar bland annat att titta Over gruppens sammansattning, paborjat arbetet
med att se 6ver vad som behdver goras i respektive organisation. Driftstoppet av Prator de senaste
veckorna har medfort att arbetet med nytt system for sammanhallen informationséverféring pausats
da stor del av regionens och kommunernas resurser varit upptagna med manuell hantering vid
utskrivning av patienter.

Motet poangterade vikten av att kommunerna involveras i alla delar i processen, och att det ar
viktigt att gora riskanalyser i ett tidigt skede. Det finns planer pa att anvanda sig av en referensgrupp
for att sdkerstalla att kommunernas perspektiv tillvaratas. Det finns redan upprattade kontaktvagar i
och med Prator-natverket. Forhandlingar pagar och eventuellt kan Prator férlangas under forsta
kvartalet 2025, vilket skulle underlatta 6vergangen till ett nytt system.

5. Nytt ar i samverkan

Beslutsdrende

Aret i samverkan 2023

En uppféljning av en regionala samverkansstrukturen gjordes under 2023. Uppfdljningen visar att
samverkan har utvecklats i positiv riktning, med béttre tillit, relationer och samtalsklimat. Fler fragor
kommer till avslut, med vasterbottningens halsa som huvudfokus. Fardplan Nara vard 2030 i
Vasterbotten har faststallts av alla huvudman, liksom lansgemensam hjalpmedelsstrategi.
Utvecklingen har fortsatt av arbetet med nytdnkande styrning for den néra varden och ramverk fér
uppfoéljning. Det forsta fysiska ledningsseminariet genomfordes i Lycksele med ca 70 deltagare och
var en mycket uppskattad dag. Det finns mycket att vara stolt 6ver i Vasterbotten; vilja, engagemang,
kunskap och samverkan. Nu géller det att halla i och halla ut och fortsatta den fina utvecklingen
under 2024. Trygghet, Tillgdnglighet, Tillsammans — med sikte pa 2030 och bortom.

Arshjul 2024

Ett arshjul skapar forutsattningar for framforhallning och en struktur 6ver aret och underlattar i
planeringen av och prioritering infor motena. Det ger en dverblick och bidrar till transparens och
underlattar progress och forankring. Arshjulet omfattar stora och/eller aterkommande fragor och det
ska alltid finnas utrymme att lyfta in nya fragor. Det finns forslag pa ett extra systemledningsmote
den 3 maj kl 13-15 med en rapportering fran Governo gallande foljeutvardering.
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Lanssamverkansgruppen beslutade att utga fran arshjulet i sin planering for 2024 och att planerain
ett extra systemledningsmote den 3 maj kl 13-15.

6. Utveckling av den regionala samverkansstrukturen

Beslutsarende

Foredragande: Se respektive punkt.

Utifran den uppfoljning som gjorts av den regionala samverkan har ett antal forbattringsomraden
identifierats, varav ndgra presenteras pa dagens méte. Ovriga uppdrag och rekommendationer
aterkommer pa kommande moéten. Utdver det som framkom i uppfdljningen har dven fragor lyfts om
sammansattningen i Lanssamverkansgruppen behdver ses dver.

Lanssamverkansgruppen beslutade att uppdra till koordinatorerna att tillsammans med AU
formulera ett forslag pa justering av gruppens sammansattning till moétet den 19 april.

Samverkansrad patientsdkerhet

Foredragande: Anna Bergstrom och Gunilla Larsson

Se éver radets Samverkansrdd patientsdkerhets uppdrag och organisering samt vilka befintliga
ndtverk och kompetenser som systematiskt kan stédja rddets arbete.

Ett forslag pa fortydligat uppdrag och organisering har arbetats fram. Forslaget innebér att
samverkansradets uppdrag bor betraktas som en forlangning av huvudmannens eget systematiska
patientsdkerhetsarbete, och utga fran det férbattringshjul som baseras pa SOSFS 2011:9 om
systematiskt kvalitets- och patientsidkerhetsarbete. Radet ska aggregera gemensamma avvikelser,
analysera avvikelserna, forbattrade atgarder — hur ska vi proaktivt undvika upprepning samt skapa
ett larande? Det ska fortsatt vara mojligt for Lanssamverkansgruppen att ge uppdrag utéver detta
huvuduppdrag dven om det ar séllan forekommande. Samverkansradet foreslas fortsatta som
beredning under Lanssamverkansgruppen och representationen i radet foréndras inte i ett forsta
skede. Vid implementering av uppdraget kan dock andra behov uppsta och radet kan adjungera
kompletterande kompetens. Arbetet i samverkansradet kan ge input till huvudméannens egen
patientsdkerhetsberattelse och plan. Samverkansradet redovisar arligen det systematiska
patientsdkerhetsarbetet i Lanssamverkansgruppen.

Lanssamverkansgruppen beslutade:

- Att faststélla forslaget till uppdrag for Samverkansrad patientsakerhet att galla fran och med
20240301 och tills vidare.

- Att arbetet med implementering av det nya uppdraget f6ljs upp under hosten 2024 och
aterrapporteras till Linssamverkansgruppens férsta mote 2025.
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Samverkansforum for utveckling av digitala valfardstjdnster

Foredragande: Thomas Fritz

Utreda formerna fér ett samverkansforum fér utveckling av digitala vélférdstjdnster.

For att mota utmaningarna i arbetet med att uppna god halsa for vasterbottningarna kravs en
samordnad digital utveckling inom hélso- och sjukvard samt omsorg. Syftet &r att
samverkansforumet, med ett personcentrerat forhallningssatt, ska samla, hantera och prioritera
behov och utvecklingsinitiativ som rér den digitalisering av nara vard som behéver genomforas i
samarbete mellan kommuner och regionen. Malet ar att detta arbete ska leda till effektiva processer
vid inforandet av nya arbetssatt genom digitalisering och andra valfardstjanster. Dessutom ar det
viktigt att deltagarna fran bade kommunerna och regionen upplever samarbetet och resultaten som
vardeskapande. Samverkansforumet kommer att arbeta med utvecklingsfrdgor som antingen
kommer som uppdrag fran Lanssamverkansgruppen eller som forumet sjalva identifierar. Dessutom
fungerar samverkansforumet som en mottagare for fragor om digitalisering i samarbete, som
kommer fran projekt eller initiativ som genomfdérs gemensamt av kommuner och regionen. For att
sakerstalla kompetens inom halso- och sjukvard, regional utveckling och stédfunktioner bor
samverkansforumet tillsdttas av representanter fran bada parter. Koordinatorerna uppdras att
tillsammans med AU identifiera vilka som finns kvar i den befintliga arbetsgruppen och vilka
funktioner som gruppen behdéver kompletteras med, samt stimma av med liknande grupperingar for
att undvika parallella processer. Darefter gors ett mailutskick till Linssamverkansgruppen med
forfragan om att tillsdtta resterande platser i arbetsgruppen.

Lanssamverkansgruppen beslutade:
- Att tillsatta samverkansforum enligt bifogat forslag.
- Att kommunerna och regionen utser representation till samverkansforumet.

Utvecklingen av nara vard i de ordinarie strukturerna fér samverkan och lokal samverkan
Foredragande: Ida Lestander och Monica Wahlstrom

Att utreda formerna fér att inlemma arbetet med utvecklingen av ndra vdrd i de ordinarie
strukturerna fér samverkan, samt att Gterkomma med en tid- och genomférandeplan for ett sadant
arbete. En plan fér genomférande av uppféljning av de lokala avtalen bér ingd.

Forslaget till plan for detta arbete ar féljande:

1. Kartlaggning av forum och representation vid sidan om Lanssamverkansstrukturen dar
liknande fragor hanteras (som styrgrupperna fér nara vard i
narsjukvardsomraden/liknande).

2. Utifran ovanstaende — ga vidare och ta reda pa hur huvudmannens representanter ser pa
nuldget av utvecklingen av nara-vard-arbetet.

3. Plan for uppféljning av de lokala avtalen. Det framgar i de lokala samverkansavtalen att
parterna ska folja upp dessa. Fér en enhetlig uppféljning tillhandahalls en metod kring
hur varje lokalt avtal kan féljas upp av parterna.
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Utvecklingsdirektoér Region Vasterbotten och Enhetschef FoU Socialtjanst far fortsatt uppdrag att
tillsammans med koordinatorerna ga vidare med punkt 1 och 2. P& punkt 3 &r FoU Socialtjanst
behjalplig att halla ihop helheten. Punkt 1 rapporteras till Linssamverkansgruppens mote 19 april
och da presenteras en tydligare tidplan for resterande uppdrag.

Lanssamverkansgruppen beslutade att anta planen enligt bifogat forslag.

7. Uppdrag och utvecklingsarbeten

Beslutsarende

Foredragande: Katarina Lindahl och Britta Edstrom

Personcentrering som férhallningssatt och arbetssatt ar, tillsammans med samverkan mellan
kommuner och regioner, tva av de framgangsfaktorer som har identifierats i forflyttningen till Nara
vard. | 6verenskommelsen God och néara vard 2024 mellan staten och SKR tydliggors att gemensam
plan for primarvarden bor upprattas i samverkan mellan kommuner och region. Fardplan Nara vard i
Vasterbotten kan utgéra den sammanhallande helheten for en gemensam primarvardsplan, till vilken
befintliga lansévergripande avtal och 6verenskommelser dockas i. Dessa behover da ses over sa att
de ”Nara vard-sakras” och leder i riktning mot fardplanens mal och strategier. Det behdéver ocksa
identifieras vilka gap som finns. Samrad hélsa, vard och omsorg har uppdragit till
Lanssamverkansgruppen att ta fram forslag pa den fortsatta processen kring ett par fragor, vilket bor
ingd som en del i en gemensam plan for primarvarden. Pa motet lyftes synpunkten att arbetet
behover involvera mikro- meso- och makroniva och perspektivet hur det fungerar fér dem vi ar till
for.

Lanssamverkansgruppen beslutade:

- Att stélla sig bakom det foreslagna arbetssattet for att uppna en gemensam plan for priméarvarden.
- Att uppdra till koordinatorer, Regionens samordnare Néara vard, enhetschef FoU Socialtjanst att
identifiera vilka befintliga avtal och 6verenskommelser som kan inga i en gemensam plan for
primarvarden, samt vilka gap som finns. Dessa ges dven uppdraget att utarbeta ett férslag till en
organisering av nasta steg (vilka personer/grupper bor utses att se 6ver respektive avtal/
overenskommelse, tidplan etc). AU i Lanssamverkansgruppen utgor bollplank. Till
Lanssamverkansgruppens moéte 19 april presenteras ett forslag pa vilka avtal och 6verenskommelser
som kan inga samt till viss del férslag pa personer som kan arbeta med olika delar.

8. Information om dverenskommelser och statsbidrag 2024
Informationsdrende

Foredragande: Gunilla Larsson och Monica Wahlstrém

Overenskommelse God och Nira vard 2024: Personcentrerad vard &r i fokus, dar varden utformas
utifran patientens individuella behov och forutsattningar. Samarbete och samverkan mellan regioner
och kommuner &r centralt, sarskilt inom primarvarden. Primarvarden ska erbjuda rehabiliterande
insatser for att framja hélsa och aterhamtning. Forslaget till ny Socialtjanstlag innebar mer fokus pa
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forebyggande arbete. Fast ldkarkontakt och vardkontinuitet ar prioriterade omraden, dar kontinuitet
och patientupplevd sammanhangande vard betonas. Begreppet patientkontrakt ersatts med
dokumenterad 6verenskommelse. For att sdkerstdlla en sammanhadngande primarvard behdver
huvudmannen ha en gemensam struktur for planering och utveckling av primarvarden. Regionerna
ska redovisa hur de arbetar med Socialstyrelsens riktvarde for fast lakarkontakt och hur tidsplanen
for detta arbete ser ut. Dessutom kommer delar av 6verenskommelsen sannolikt att hanteras genom
ett férordningsstyrt statsbidrag fran och med 2025.

9. UPH-medel
Beslutsarende
Foredragande: Monica Wahlstréom
- Formalia till protokollet av beslut fattat via mail 20230118:

o Utbildningssatsning i samverkan — ABC-programmet

o Administrativa omkostnader avseende UPH-medel (Insatser inom omradet psykisk hélsa och

suicidprevention 2024)

Information om férslag pa ny hantering av de lansgemensamma medlen samt beslut om inkomna
ansokningar. Prioriterade omraden &r personer med samsjuklighet, ett starkt och utvecklat
suicidpreventivt arbete, ett utvecklat arbete for att framja psykisk halsa och forebygga psykisk ohalsa
och suicid bland barn och unga, samt ett systematisk patient-, brukar- och anhérigmedverkan i
varden och omsorgen. Inom omradet samsjuklighet har malgrupper tydliggjorts. Nar det galler
personer med samsjuklighet ska kommuner och regioner skapa forutsattningar for att insatserna blir
mer sammanhallna, flexibla och individanpassade. Utvecklande av langsiktiga samverkansformer
inom och mellan verksamheter (dven tandvard). Stodja BADE férebyggande och framjande arbetssitt
och metoder, samt samordning kring personer med komplexa vard-och omsorgsbehov. Utveckla
stod till familjer, anhoriga och narstaende till personer med samsjuklighet eller omfattande behov,
som ar viktiga for en framgangsrik behandling. Férslagen i Samsjuklighetsutredningen ska vara
vagledande.

Kommuner och regioner ska gemensamt arbeta for att starka och utveckla arbetet for psykisk halsa,
och att forebygga psykisk ohalsa och suicid hos barn och unga. Det innebar exempelvis att arbeta for
gemensam samverkan, samt styrning, uppféljning och utvardering. Det kan dven innebara breda
forebyggande och framjande insatser (tex: foraldraskapsstod, motverka skolfranvaro, forebygga vald,
brottsférebyggande, ANDTS). Kommuner och regioner ska arbeta for att utveckla forsta linjen for
barn och unga.

Arbetsgruppen har utarbetat en strategiskt inriktad férdelning av den lansgemensam potten med
fyra fokusomraden:
1. Insatser som har baring 6ver tid, tydlig lansgemensam profil och riktar sig till samtliga
kommuner och Region Véasterbottens halso- och sjukvard i samverkan.
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2. Insatser som genomfors lokalt eller i ett narsjukvardsomrade med potential att spridas 6ver
lanet och som har tydlig samverkan mellan kommun/ region, men dven kan ha karaktar av
pilotsatsningar”

3. Suicidprevention, hilsoframjande och férebyggande insatser inklusive allmédnna
folkhalsosatsningar.

4. Enskilda satsningar som fyller ett konkret behov fér mal-gruppen som UPH-medlen riktar sig
mot, men dar spridning inte ar given, samt kompetenshdjande insatser.

Pa motet lyftes synpunkter farhagan att den nya hanteringen blir “top down” och minskar initiativ
fran verksamheterna. Forslaget lyftes att fokusomradena kan anvandas for att kvalitetssakra
inkomna forslag.

Lanssamverkansgruppen beslutade:

-Att stalla sig bakom den mer strategiska inriktningen for fordelning av statsbidrag till omradet
psykisk hdlsa och suicidprevention (UPH).

- Att forbereda verksamhetsforetradare for deltagande i arbetet av planering av insatser i enlighet
med det mer strategiska arbetssattet. | ett forsta steg inbjuds arbetsgruppen till beredningarna for
att presentera det nya arbetssattet och fa input.

- Att besluta enligt beredningsgruppens forslag gallande ansdkan 1-29 enligt bilaga 9.2. samt enligt
forslag i bilaga 9.3. Fortydligande géllande bilaga 9.2, och en del inom forslag F (finansiering av
barnrattombudsutbildare Region Vasterbotten, 150 000 kr) — denna pott ska férdelas gemensamt till
barnrattsombudsarbete inom hela Region Vasterbotten.

10. Ovriga fragor

Foredragande: Isabell Zemrén och Pernilla Henriksson

- Avbrottet i Prator innebar en stor utmaning for bade regionala och kommunala verksamheter. En
stor eloge riktas till verksamheter inom bada huvudmaéannen, dér I6sningar snabbt hittades internt
och i samverkan for att sdkerstalla en fungerande process for individen. En brist som uppenbarades
var otydliga kommunikationsvagar mellan kommunerna och regionen.

- Gemensam strategi for hantering géllande vaccination avseende influensa och covid-19, av aldre pa
SABO, i hemsjukvard och med hemtjinst — med fokus p& kommunikationsvigar, patientsiakerhet och
ersattning. Eftersom inget statligt bidrag utgar for namnda vaccinationer, sd kommer man behéva ta
upp fragan igen vilken ersattning kommunerna ska ges forutsatt att uppdraget accepteras av
kommunerna. Till Linssamverkansgruppens mote den 19 april tar AU tar fram ett férslag pa hur
fragan kan hanteras vidare.

11. Arenden till Samrad vard och omsorg
- Uppdatering av de uppdrag Samradet gett Lanssamverkansgruppen
- Aret i samverkan
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- En samlad bild av vilka fragor som &r aktuella i Linssamverkansgruppen, inklusive rapport fran
beredningarna

12. Genomgang och sammanfattning av beslut

13. Nasta mote

Kort utvardering av motet: Val forberett, bra uppstyrt av ordférande, relevanta fragor. Det
hélsoframjande och forebyggande behdver lyftas annu mer. Bra fokus med invanaren i manga av
besluten.

Systemledning 15 mars
Lanssamverkansgruppen 19 april
Extra systemledningsmote 3 maj 13-15
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